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FORRETNINGSORDEN FOR VETERANRADET | NESTVED KOMMUNE

Kapitel 1
Veteranradets formal og opgaver

§ 1. For at sikre en kontinuerlig inddragelse af kommunens veteraner i veteranindsatsen er der
oprettet et veteranrad i Naestved Kommune.

Stk. 2. Veteranradet har til formal at bidrage til, at Neestved Kommunes veteranindsats er effektiv
og sammenhangende, herunder at fa Neestved Kommunes ”Strategi for veteran- og
pargrendeindsats” omsat til konkrete handlinger og sikre lokal vidensdeling og samarbejde pa
veteranomradet til gavn for veteraner og pargrende.

Stk. 3. Veteranradet er bindeled og talerar for veteranforeninger, aktgrer, organisationer mv.
Stk. 4. Veteranradet har udtaleret — de er ikke hgringsberettigede i alle forhold.

Stk. 5. Veteranradet kan ikke behandle enkeltsager. Enkeltsager kan dog danne grundlag for
radets behandling af principielle spgrgsmal.

§ 2. Veteranradet har til opgave at:

o gennemfgre en generel drgftelse af den samlede veteranindsats med udgangspunkt i de
fastlagte indsatsomrader i veteran- og pargrendestrategien samt bidrage til udvikling af
veteranindsatsen (for veteraner og pargrende)

e drofte udkast til budget for veteranindsatsen en gang om aret inden endelig godkendelse i det
politisk ansvarlige udvalg

e bidrage til planleegning, gennemfgrelse og evaluering af kommunens Flagdagsarrangement

e veere koordinerende aktgr for veteranindsatsen, dele viden om planlagte og gennemfarte tilbud
og aktiviteter, synliggere veteranindsatsen samt i relevant omfang at drgfte mulighederne for at
samarbejde om eksisterende/nye aktiviteter

e evaluere den samlede veteranindsats i Neestved Kommune i slutningen af aret

Kapitel 2
Veteranradets sammensatning

§ 3. Veteranradet bestar af en repraesentant fra:

e De BIla Baretter, Neestved & Omegn

Gardehusarregimentets Veteran Panser- og Kagretgjsforening
Sydsjeellandske Soldaterforeningers Central Sammenslutning (Samvirket)
VeteranCafé Neestved

Sydsjeellands og Lolland-Falsters Politi, Neestved

Beredskabsstyrelsen Sjeelland

¢ Hjemmeveernet (Naestved)
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Stk. 2. | takt med, at veteranindsatsen vokser, kan flere relevante aktgrer inden for
veteranindsatsen blive inkluderet i veteranradet.

Stk. 3. Veterankoordinatoren og kommunens administration kan beslutte, at andre personer end
radets medlemmer kan deltage i rddets mader.

Kapitel 3
Veteranradets virksomhed

§ 4. Veteranradet afholder som udgangspunkt mader fire gange om aret. Den ordinzere
mgderaekke fastlaegges ved radets forste made i et kalenderar.

§ 5. Veterankoordinatoren er madeleder i veteranradet og udpeger en referent fra Naestved
Kommunes administration.

§ 6. Mgdeleder indkalder til mgde ved fremsendelse af dagsorden senest 14 dage for madets
afholdelse.

Stk. 2. Hvis det er pakraevet, kan indkaldelse til ekstraordineere mader ske med kortere varsel end
14 dage.

Stk. 3. Veteranradets medlemmer kan fa optaget et punkt dagsordenen ved at sende forslaget til
veterankoordinatoren senest tre uger far mgdets afholdelse.

§ 7. Veteranradets mgder er som udgangspunkt lukkede, men kan helt eller delvist gennemfgres
som abne mgder efter aftale med veterankoordinatoren.

§ 8. Der optages beslutningsreferat af veteranradets mgder. Udkast til referatet sendes til
udtalelse/godkendelse hos radets medlemmer senest 14 dage efter magdets afholdelse.
Medlemmerne har herefter otte dage til at komme med eventuelle kommentarer til referatet. Det
godkendte referat sendes efterfglgende til radets medlemmer.

Kapitel 4
B@konomiske forhold vedr. veteranradets virksomhed

§ 9. Udgifterne ved veteranradets mader afholdes inden for budgettet af den samlede
veteranindsats.

Kapitel 5
Ikrafttreedelsesbestemmelser m.v.

§ 10. Denne forretningsorden er vedtaget af veteranradet den 20. marts 2025 og godkendt af
Beskeeftigelses- og Rekrutteringsudvalget den 8. april 2025.

Stk. 2. Z£ndringer i og tillaeg til forretningsordenen skal drgftes i veteranradet og godkendes af det
politisk ansvarlige fagudvalg.



