Referat for Integrationsradet

Mgdedato 30. maj 2024
Tid 17:00
Sted Sprogcenteret, mgdelokale 13

Medlemmer

Dusan Jovanovic, FH Storstrgm

Mohamed (Hiba) Belhaiba, Ngdhjaelpsdepotet
Arulmoli Sivapalan, Den Tamilske forening

Palle Lorentzen, Rgde Kors Naestved og Fuglebjerg
Sobhi Abou Hamid, Multikulturel Center I Naestved
Tonny Ploug, Fritidsudvalget

Ebbe Fossing Nielsen, Frivilligcenter Neestved

Line Christiane Cramer, Sprogcenter Naestved
Mohamoud Osman (Mudi), Somali-Naestved Kulturforening
Ulrik Nielsen, Naestved Erhvervsforening

Idris Farzard, Dansk-Afgansk forening ved Naestved
Charlotte Roest (A)

Ole Hardt, Den Filippinske klub

Lidia Zuster, Polsk-Dansk Forening i Neestved

Stine Andersen (V)

Pamela Hilda Drachmann, Naest Ved Afrika
Sileyman Yicel, Naestved Tyrkiske Kulturforening
Kristian Holm-Nielsen, Integrationsteamet Naestved

Fravaerende

Ulrik Nielsen, Naestved Erhvervsforening

Ole Hardt, Den Filippinske klub

Stine Andersen (V)

Idris Farzard, Dansk-Afgansk forening ved Naestved - suppleant Mohammad Sharif Karimi
Suleyman Yucel, Neestved Tyrkiske Kulturforening

Mohamoud Osman (Mudi), Somali-Naestved Kulturforening

Sobhi Abou Hamid, Multikulturel Center I Naestved



10. Godkendelse af dagsorden

Sagsbehandler Julie Teinvig

RESUME
Kompetenceudvalg: Integrationsradet

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

BESLUTNING
Radet godkender dagsordenen.



11. Orientering fra formanden

Sagsbehandler Julie Teinvig

RESUME
Kompetenceudvalg: Integrationsradet

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

SAGSFREMSTILLING
Formanden orienterede kort om Migrationsmuseet i Furesg Kommune og aktuelle aktiviteter.

Dusan har modtaget en haedersbevisning for 25 ars foreningsarbejde.

BESLUTNING
Radet tager orienteringen til efterretning.



12. Tema: Integrationsindsatsen i forhold til jobsggning

Sagsbehandler Julie Teinvig

RESUME
Kompetenceudvalg: Integrationsradet

INDSTILLING
Tema: Integrationsindsatsen i forhold til jobsggning

SAGSFREMSTILLING

Hvordan understgtter vi integrationsborgere i jobsggningen? Hvad skal borgeren kunne for at
sgge job og hvilke krav stilles der til fx IT-kompetencer? Hvad kan borgeren fa hjeelp til i
Integrationsindsatsen og hvordan spiller indsatsen sammen med fx Danskuddannelse?

En medarbejder fra Integrationsindsatsen fortaeller om arbejdet med borgerne i forbindelse
med cv og jobsggning.

BESLUTNING

To medarbejdere fra Integrationsindsatsen orienterede om indsatser, og hvordan der arbejdes
med integrationsborgere i Naestved Kommune. M3alet for indsatsen er selvforsgrgelse. Sproget
er barrieren for at komme i job. Borgere begynder maske i ufagleert job.
Indsatsmedarbejderne bruger forskellige vaerktgjer sdsom Jobbank, Pratikbank og Jobnet.

Radet stillede spgrgsmal til oplaegsholderne, og der blev bl.a. svaret pd hvem
integrationsborgerne er, hvilken aldersgruppe og hvordan de forskellige borgeres behov
héndteres.

Workshops med mgdepligt danner grundlag for indsatsen og tilpasses borgernes behov og
kompetencer.

Der opfordres fra radets medlemmer til at man ogsa i indsatsen udbreder information om
fritids- og foreningsliv.

Radet takkede for oplaegget og tager informationerne til efterretning.



13. Forberedelse til dialogmgde d. 29. august 2024

Sagsbehandler Julie Teinvig

RESUME
Kompetenceudvalg: Integrationsradet

INDSTILLING
Administrationen indstiller til, at radet tager stilling til indholdet og planleegning af dagsorden
til neeste Dialogmgde, som afholdes i Neestved.

SAGSFREMSTILLING

Vi skal afholde Dialogmgde mellem Naestved-, Vordingborg-, og Lolland Kommune. Der er et
behov for at rddet tager stilling til indholdet til programmet, fordeling af arbejdsgrupper mm.
Foreningerne skal komme med input til gnsker.

BESLUTNING
Radet udvalgte en raekke spgrgsmal, som Julie sender til Maria til forberedelse af dagen i
august 2024.

Invitationen til Dialogm@det rettes til, og Julie udsender til de andre rad i Vordingborg og
Lolland.

Det blev aftalt, at radets medlemmer inviteres en halv time fgr dialogmgdets start, sa alle kan
hjaelpe til med klarggring til arrangementet.

BILAG
Udkast til invitation til dialogmgde



14. Eventuelt

Sagsbehandler Julie Teinvig

RESUME
Kompetenceudvalg: Integrationsradet

INDSTILLING:
Administrationen indstiller til, at de forskellige Foreninger kommer med nyt fra Foreningerne.

Line Christiane Cramer kommer med information vedrgrende Dimission pa Sprogskolen.
BESLUTNING
Radet tager orienteringen til efterretning.

Dimissionen foregar torsdag d. 27. juni kl. 10-11:30 p& Nygardsvej 110. R&dets medlemmer er
velkomne.



